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9.2. Uchwały, zarz ądzenia dotycz ące prac nad aktualizacj ą Strategii Rozwoju 

Gminy Zawadzkie na lata 2007 - 2015 

 

 30 lipca 2007 roku Burmistrza Zawadzkiego zarządzeniem Nr 71/XVII/2007 w sprawie 

powołania zespołu aktualizującego Strategię Rozwoju Gminy Zawadzkie na lata 2007 - 2015 

wyznaczył zespół, który rozpoczął prace nad aktualizacją dokumentu. W skład zespołu weszli 

przedstawiciele Rady Miejskiej w Zawadzkiem, Rad Sołeckich, Urzędu Miejskiego w Zawadzkiem, 

nauki, biznesu, kultury, pomocy społecznej, organizacji pozarządowych. 

 

 Praca zespołu aktualizującego Strategię Rozwoju Gminy Zawadzkie na lata 2007 - 2015 

została podzielona na następujące etapy: 

� Etap I - diagnoza społeczno-gospodarczej stanu aktualnego Gminy Zawadzkie połączona 

z analizą sytuacji w obszarach kluczowych („analiza SWOT”), 

� Etap II – określenie wizji i misji rozwoju Gminy Zawadzkie oraz ustalenie celów strategicznych 

i operacyjnych, 

� Etap III – wyznaczenie zadań priorytetowych słuŜących osiągnięciu załoŜonych celów 

strategicznych i operacyjnych. 

 

 W dniu 12 listopada na podstawie wyników prac zespołu aktualizującego strategię 

przedstawiono projekt zaktualizowanej Strategii Rozwoju Gminy Zawadzkie na lata 2007 - 2015, który 

został poddany konsultacjom społecznym, podczas których mieszkańcy gminy mieli moŜliwość 

zapoznania się z dokumentem, wyrazić opinie oraz zgłosić wnioski. 

 

 W dniu 20.12.2007 r. Uchwałą Nr XIII/90/07 Rady Miejskiej w Zawadzkiem przyjęto Strategię 

Rozwoju Gminy Zawadzkie na lata 2007 - 2015 

 

 

 

9.3. Spis tabel i wykresów u Ŝytych w Strategii Rozwoju Gminy Zawadzkie na 

lata 2007-2015 
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