
 
 
 

Dyrektor 
Przedszkola Publicznego Nr 2 z Oddziałem Integracyjnym w Zawadzkiem 

ogłasza nabór na stanowisko: konserwator/konserwatorka 
 
 

1. Stanowisko pracy: konserwator / konserwatorka 
 

2. Wymiar czasu pracy: pełny etat 
 

3. Rodzaj umowy: umowa o pracę od 01.08.2026r. 
 

4. Wynagrodzenie: minimalne wynagrodzenie zasadnicze 4 950zł brutto + wysługa lat 
 

5. Wymagania niezbędne : 

• Obywatelstwo: obywatelstwo polskie lub obywatelstwo państwa członkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji 
Szwajcarskiej lub państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) – strony 
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym. 

• Wymogi prawne: posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych, korzystanie z pełni praw publicznych oraz 
brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub 
umyślne przestępstwo skarbowe. 

• Wykształcenie: zasadnicze zawodowe, średnie lub wyższe. 

• Umiejętności: umiejętność samodzielnego diagnozowania usterek i wykonywania napraw (stolarka, hydraulika, 
prace malarskie, drobne prace remontowe) oraz umiejętność koszenia trawników, dbania o zieleń i prowadzenia 
prac pielęgnacyjnych na terenie przedszkola. 

• Predyspozycje: wysoka kultura osobista, komunikatywność, poczucie odpowiedzialności oraz umiejętność pracy 
w środowisku przedszkolnym. 

• Stan zdrowia: Brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na zajmowanym stanowisku. 
 

 

6. Wymagania dodatkowe (mile widziane): 

• doświadczenie w wykonywaniu prac remontowo-budowlanych, ze szczególnym uwzględnieniem prac malarsko-
wykończeniowych, 

• doświadczenie w samodzielnym prowadzeniu prac konserwatorskich lub remontowych w obiektach użyteczności 
publicznej lub w ramach działalności zawodowej, 

• umiejętność obsługi podstawowych narzędzi warsztatowych i elektronarzędzi, 

• sumienność, punktualność oraz umiejętność pracy w środowisku przedszkolnym. 
 

 

7. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 

• bieżąca konserwacja budynku oraz naprawy wyposażenia przedszkola, 

• dbanie o estetykę placówki, w tym wykonywanie prac malarskich i wykończeniowych, 

• utrzymanie sprawności instalacji technicznych, 

• codzienny przegląd placu zabaw w okresie korzystania, przygotowanie piaskownic do użytkowania, 

• prace porządkowe na terenie wokół przedszkola (w tym prace sezonowe), 

• odśnieżanie traktów komunikacyjnych w okresie zimowym, 

• zapobieganie uszkodzeniu lub zniszczeniu mienia placówki, 

• alarmowanie odpowiednich służb (pogotowia, policji, straży pożarnej) oraz dyrektora w przypadku zaistnienia 
stanu zagrożenia zdrowia, życia czy mienia, 

• dbałość o bezpieczeństwo i higienę pracy oraz zabezpieczenie mienia przedszkola, 

• inne zlecone przez dyrektora. 
 

8. Wymagane dokumenty: 

• CV (życiorys) z opisem doświadczenia zawodowego, 

• oświadczenie o nietoczącym się wobec kandydata postępowaniu karnym, o pełnej zdolności do czynności 
prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych, oświadczenie zawierające zgodę na przetwarzanie danych 
osobowych na potrzeby związane z ogłoszonym naborem (załącznik nr 1 do ogłoszenia), 

• kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie (dyplom, świadectwo, zaświadczenie), 

• kopie świadectw pracy lub zaświadczenia o zatrudnieniu (w przypadku osób prowadzących działalność 
gospodarczą: zaświadczenie z CEIDG oraz oświadczenie kandydata o profilu i okresie prowadzonej działalności). 
 
 

 



9. Termin i miejsce składania dokumentów: 

• wymagane dokumenty należy składać osobiście w Przedszkolu Publicznym Nr 2 z Oddziałem Integracyjnym                            
w Zawadzkiem, przy ul. Paderewskiego 1, w godz. 8°°-13°° lub przesłać drogą elektroniczną na adres 
przedszkole@ppnr2.zawadzkie.pl w terminie do 17.07.2026r., 

• w przypadku przesyłania dokumentów drogą elektroniczną, prosimy o skan podpisanych dokumentów w formacie 
PDF 

• dokumenty składane w przedszkolu powinny znajdować się w zamkniętej kopercie, z dopiskiem „Nabór 
kandydatów na stanowisko konserwatora/konserwatorki w Przedszkolu Publicznym Nr 2 z Oddziałem 
Integracyjnym w Zawadzkiem” 

• dokumenty, które wpłyną po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.  
 

10. Informacje uzupełniające: 

• postępowanie naboru obejmuje analizę dokumentów kandydata oraz rozmowy z wybranymi kandydatami, 

• informacja o wynikach naboru będzie umieszczona na stronie internetowej przedszkola oraz na tablicy ogłoszeń    
w siedzibie placówki, 

• dokumenty kandydatów nie zakwalifikowanych na w/w stanowisko zostaną komisyjnie zniszczone. 
 

Dodatkowych informacji udziela dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 2 z Oddziałem Integracyjnym w Zawadzkiem,         
nr telefonu 77 4616485 
 
 
 
 
 
Zawadzkie, 03.07.2026r.                                                       

 
 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
 

Wypełniając obowiązek określony w Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informuję, że: 

• administratorem danych kandydata do pracy jest Przedszkole Publiczne Nr 2 z Oddziałem 
Integracyjnym w Zawadzkiem z siedzibą przy ul. Paderewskiego 1, 47-120 Zawadzkie; 

• we wszystkich sprawach dot. przetwarzania danych osobowych oraz realizacji przysługujących praw 
związanych z przetwarzaniem danych osobowych można kontaktować się z wyznaczonym 
inspektorem ochrony danych przez e-mail: biuro@eduabi.eu ; 

• podanie danych przez kandydata w procesie rekrutacji jest konieczne do realizacji celów, do jakich 
zostały zebrane, a nie podanie danych spowoduje brak możliwości rozpatrzenia oferty kandydata 
złożonej  w procesie rekrutacji; 

• dane kandydata przetwarzane będą w celu przeprowadzenia rekrutacji do pracy w Przedszkolu 
Publicznym Nr 2 z Oddziałem Integracyjnym w Zawadzkiem na wolnym stanowisku pracowniczym; 

• administrator danych nie planuje dalej przetwarzać danych osobowych kandydata w celu innym niż 
cel, w którym dane osobowe zostały zebrane; 

• kandydatowi w procesie rekrutacji przysługuje prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych 
osobowych w każdym momencie poprzez zawiadomienie pracodawcy; 

• dane kandydata nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym, z wyjątkiem przypadków 
przewidzianych przepisami prawa; 

• dane kandydata do pracy w Przedszkolu Publicznym Nr 2 z Oddziałem Integracyjnym w Zawadzkiem 
przechowywane będą przez okres niezbędny do realizacji wyżej określonych celów, tj. do momentu 
zakończenia rekrutacji; 

• dane osobowe kandydata do pracy w Przedszkolu Publicznym Nr 2 z Oddziałem Integracyjnym                  
w Zawadzkiem nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą poddawane 
profilowaniu; 

• kandydat do pracy w Przedszkolu Publicznym Nr 2 z Oddziałem Integracyjnym w Zawadzkiem 
posiada prawo żądania od administratora danych dostępu do danych oraz do ich sprostowania, 
ograniczenia przetwarzania, usunięcia, a także prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdyby przetwarzanie danych naruszało 
wymienione prawa lub naruszało RODO. 
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