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OGLOSZENIE O NABORZE
KIEROWNIK OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W ZAWADZKIEM
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W ZAWADZKIEM

w ramach realizowanego projektu pn. ,Nie-Sami-Dzielni — rozwdj ustug spotecznych oraz
wspierajgcych osoby niesamodzielne — Il edycja” wspotfinansowanego ze sSrodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w Ramach Funduszy Europejskich dla Opolskiego
2021-2027 Priorytet 07 - Fundusze Europejskie wspierajgce ustugi spoteczne i zdrowotne w
opolskim, Dziatanie 07.01 - Ustugi zdrowotne i spoteczne oraz opieka dtugoterminowa.

Stanowisko pracy : KIEROWCA

Wymiar czasu pracy: petny etat

Zatrudnienie na 12 miesiecy.

Przewidywane rozpoczecie pracy : wrzesien 2025 r.

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1) Prawo jazdy kat. ,B” oraz stan zdrowia umozliwiajacy prace na stanowisku kierowcy,

2) Doswiadczenie w prowadzeniu samochodu do przewozu osdéb (max. 9 oséb) — minimum
5 lat,

3) Wysoka kultura osobista i bardzo dobry poziom kompetencji komunikacyjnych,

4) Woyksztatcenie co najmniej zawodowe,

5) Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

6) Niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

2. WYMAGANIA DODATKOWE

1) Umiejetnosé pracy z osobami z niepetnosprawnoscig i/lub z ograniczong mobilnoscia,
2) Sumiennosé, rzetelnos¢, dobra organizacja czasu pracy,

3) Dyspozycyjnos,

4) Umiejetnos$¢ dziatania w sytuacjach stresowych i pod presjg czasu,

3. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

1) dowozenie osdb wymagajacych wsparcia w zakresie mobilnosci tj. oséb wykluczonych
spotecznie i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, oséb niesamodzielnych i z
niepetnosprawnoscia,

2) obstuga codzienna powierzonego samochodu stuzbowego;

3) sprawdzanie przed wyjazdem stanu technicznego samochodu stuzbowego i przygotowanie
samochodu do jazdy;

4) dbanie o bezpieczenstwo, stan techniczny oraz estetyczny wyglad samochodu stuzbowego
(utrzymanie w czystosci karoserii i wnetrza pojazdu);
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5) dopilnowanie terminowego przeprowadzania przeglagdéw okresowych oraz ubezpieczenia
powierzonego samochodu stuzbowego;
6) kierowanie pojazdem stuzbowym zgodnie z przepisami ruchu drogowego i posiadanymi
uprawnieniami;
7) dbanie o bezpieczeristwo witasne, pasazeréw i innych uzytkownikéw drogi;
8) kierowanie pojazdem stuzbowym zgodnie z wyznaczong trasg i wedtug ustalonego
rozktadu jazdy;
9) przestrzeganie godzin dowozu i odwozu pasazerow;
10) udzielanie pomocy przy wsiadaniu i wysiadaniu pasazerdow z i do pojazdu;
11) parkowanie samochodu w wyznaczonym miejscu z obowigzkiem przekazywania kluczy
od samochodu Kierownikowi lub wyznaczonemu pracownikowi;
12) zabezpieczenie pojazdu przed kradziezg, uruchomieniem i uzyciem przez osoby
niepowotane;
13) przestrzeganie czasu prowadzenia pojazdu, przerw oraz odpoczynku;
14) terminowe i rzetelne prowadzenie dokumentacji (karty przebiegu pojazdu, dokumentéw
potwierdzajgcych wydatki oraz dokumentacji dotyczgcej przewozu oséb )

4. INFORMACIA O WARUNKACH PRACY

1) Miejsce pracy : Osrodek Pomocy Spotecznej w Zawadzkiem, Gmina Zawadzkie, teren
wojewddztwa opolskiego, okazjonalnie takze pozostaty obszar RP

2) INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

W Osrodku Pomocy Spotecznej w Zawadzkiem w miesigcu lipcu 2025 r. wskaznik
zatrudnienia o0séb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia pierwszeAstwa w zatrudnieniu
obowigzany jest do ztozenia wraz z dokumentami, o ktérych mowa ponizej kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

6. WYMAGANE DOKUMENTY

1) List motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

4) Kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie potwierdzajgce biezgce zatrudnienie,

5) Kserokopie innych dokumentdéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
potwierdzajgce spetnienie wymagan niezbednych i dodatkowych ( prawo jazdy kat"B"),

6) Oswiadczenie kandydata stwierdzajgce, iz posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
oraz korzysta z petni praw publicznych,

7) Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci stwierdzajace, iz nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem za umyslne przestepstwa s$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

8) Oswiadczenie o stanie zdrowia kandydata pozwalajgce na wykonywanie pracy na
stanowisku kierowcy,

9) Zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacyjnych.
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7. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

1) Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Nabdér na
stanowisko pracy — kierowca " osobiscie w biurze D.2 w budynku Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zawadzkiem, ul. Debowa 11 w godzinach pracy o$rodka tj. poniedziatek od 7.00
do 17.00, wtorek-pigtek 7:00 do 15:00 lub przesta¢ na adres:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Zawadzkiem

ul. Debowa 11

47-120 Zawadzkie

w terminie do dnia 22.08.2025 r.

2) Aplikacje, ktére wptyng do Osrodka Pomocy Spotecznej po wyzej wymienionym terminie
nie beda rozpatrywane, o zachowaniu terminu decyduje data wptywu do OPS.
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8. INNE INFORMACIJE

1) Nabdr zostanie przeprowadzony przez Komisje Rekrutacyjng powotang zarzadzeniem
kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej,

2) Etapy naboru to:

a) sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym (bez udziatu kandydatow),

b) rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajgcymi wymogi formalne.

3) Osoby zakwalifikowane do drugiego etapu naboru zostang powiadomione indywidualnie
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej,

4) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informac;ji Publicznej pod
adresem: www.ops.zawadzkie.pl oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie tut. osrodka

5) Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w O$rodku Pomocy
Spotecznej w Zawadzkiem zostang dotgczone do jego akt osobowych.

Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zawadzkiem

Marek Kutyta



