ZARZADZENIE NR 140, [xx1/ [ 2041
BURMISTRZA ZAWADZKIEGO

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze w tym kierownicze
stanowiska urz¢dnicze w Urzedzie Miejskim w Zawadzkiem oraz na wolne stanowiska Kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r., poz.594
z pozn.zm.) w zwigzku zart. 11-15 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2008 r. Nr 223, poz.1458 z pozn.zm) oraz § 8 ust. 2 pkt 10 lit.a zalgcznika do Zarzadzenia Nr 192/XX1/2011
Burmistrza Zawadzkiego zdnia 25 listopada 2011 r. wsprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego
Urzgdu Migjskiego w Zawadzkiem ze zmianami zarzgdzam co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze wtym kierownicze stanowiska urzednicze
w Urzgdzie Migjskim w Zawadzkiem oraz na wolne stanowiska kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych
stanowigey zalgeznik do Zarzadzenia Nr 582/XXII1/2013 Burmistrza Zawadzkiego z dnia 26 lutego 2013 r.
wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1. § 6ust. 2 pkt j otrzymuje nowe brzmienie: ,zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazaf
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku, na ktéry prowadzony jest nabor”,

2. Zmienia si¢ tre$¢ zalgcznika nr 3 do Regulaminu w brzmieniu okreslonym w zalgczniku do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 2. Pozostale postanowienia Regulaminu nie ulegajg zmianie.
§ 3. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

§ 5. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomodci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji
Publicznej.
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zalacznik Nr 3 do Regulaminu

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE / KIEROWNICZE STANOWISKO
URZEDNICZE/ KIEROWNIKA GMINNEJ JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ *
A1 11 ] 12 SVRR U
BURMISTRZ ZAWADZKIEGO
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy

......................................................................

......................................................................

(jednostka organizacyjna/ komorka organizacyjna)

WYMiar czasu Pracy & .eoeeeesenens

1. Wymagania niezbe¢dne:

1) wyksztalcenie : ..c.ccvveeveecenveeinennen,

2) staz pracy /do$wiadczenie zawodowe : .......cceveeennneneen

3) obywatelstwo polskie , z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych,

4) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

6) nieposzlakowana opinia

7)INNC oo,

2. Wymagania dodatkowe :

4. Zgodnie z Ustawg z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o stuzbie cywilnej oraz
niektdrych innych ustaw (Dz. U. Nr 201, poz. 1183) podaje sig¢ informacje:

a) o warunkach pracy na danym stanowisku — praca w budynku .........cccooeiiiiiiiiiiiinin, ,
.. pictro, w wymiarze czasu pracy .............. s B Preewagd WYSIHKU ..vu covvasvins assme simssvonss
2] Lo R P

b) w miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia
0sob niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych wynosil/ nie wynosit* ........ %,

¢) pierwszenstwo w zatrudnieniu na stanowiskach urzg¢dniczych, z wylaczeniem kierowniczych
stanowisk urz¢dniczych, przysluguje osobie niepelnosprawnej, o ile znajdzie si¢ w gronie nie
wigcej niz pigciu najlepszych wytonionych przez komisjg,

d) kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z wyzej wymienionego uprawnienia, jest obowigzany do
zlozenia wraz z dokumentami, kopii dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnos$c,

¢) kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z wyzej wymienionego uprawnienia a zlozyt juz
dokumenty, jest obowigzany do uzupelnienia brakujgcej kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepelosprawnosc.



5. Wymagane dokumenty :

1) list motywacyjny,

2) zyciorys — curriculum vitae z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery
zawodowej ,

3) kwestionariusz osobowy kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie, wedlug wzoru
dostgpnego na stronach www.bip.zawadzkie lub mozliwego do pobrania

na samodzielnym stanowisku ds. kadr i archiwizacji akt Urz¢du Miejskiego
w Zawadzkiem.

4) potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kserokopie $wiadectw
pl.acy:'

5) potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kserokopiec dyploméw
i Swiadectw potwierdzajacych wyksztalcenie,

6) potwierdzone przez kandydata za zgodnos$é¢ z oryginalem kserokopie zaswiadczen
o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje,

7) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacii,

8) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o nickaralnosci za
przestgpstwo popelnione umyélnie,

9) oswiadczenie kandydata stwierdzajace, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

10) za$wiadczenie lekarskiec stwierdzajagce brak przeciwwskazain zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku, na ktory prowadzony jest nabor,

11) potwierdzona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kserokopia dowodu
osobistego,

12) o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego kandydatury zobowigzuje si¢
nie pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwilby wykonywanie
obowigzkow w wymiarze pelnego etatu.

Kandydaci na wolne stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej gminy, oprocz
dokumentéw wymienionych w pkt 1- 12 skladajg:

1) koncepcje pracy i funkcjonowania danej jednostki,

2) os$wiadczenie, iz nie byli karani zakazem pelnienie funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi na podstawie ustawy o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych / Dz.U. z
2005r. Nr 14, poz. 114 z pdz. zm./.

Dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny , CV powinny by¢ opatrzone klauzulg :

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zmianami.) Przyjmuje do
wiadomoSci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych
osobowych , zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223 , poz. 1458).

5. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wlasnorgcznie podpisane i ztozone osobiscie lub
dorgczone listownie w terminie do dnia ..........ccovvevennnee. EOUZ: e

pod adresem : Urzad Miejski w Zawadzkiem ul. Dgbowa 13 47-120 Zawadzkie

w zaklejonych kopertach z dopiskiem : ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze — nazwa
stanowiska......cocevvveninininininninnnn



Aplikacje , ktére wplyng do Urzedu po terminie , w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu lub
bez kompletu wymaganych dokumentéw nie wezma udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Z Regulaminem naboru mozna sig zapozna¢ w siedzibic Urzgdu — na samodzielnym stanowisku
ds. kadr i archiwizacji akt lub na stronie internetowej urzgdu www.bip.zawadzkie.pl
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 077/4623 107.

Nabér zostanie przeprowadzony w dwéch etapach:
Pierwszy etap — sprawdzenie ofert pod wzgledem formalno- prawnym, bez udzialu kandydatow.
Drugi etap — komisja dokonuje oceny merytorycznej dokumentow, przeprowadza rozmowe
kwalifikacyjna/test kwalifikacyjny*, podczas ktorych zostanie sprawdzony poziom wiedzy
kandydata ubiegajgcego sie o stanowisko.
Kandydaci dopuszczeni do drugiego etapu naboru o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej
lub przeprowadzeniu testu kwalifikacyjnego zostang powiadomieni indywidualnie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej  (www.bip.zawadzkie.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Migjskiego
w Zawadzkiem przy ul. Dgbowej 13 lub na tablicy ogloszen w jednostce, w ktérej przeprowadzany
jest nabdér.

Zawadzkie, dnia................

...........................................

(data, podpis Burmistrza)

* wlasciwe podkresli¢



